F.ILL.L.E.A. - CGIL di ROMA
Via Buonarroti, 12
Tel 0646206631/32 - Fax 0647825128

TABELLA - EDILIZIA ANIEM- CONFAPI

dal 1 novembre 2014

decorrenza 1/10/2000

. Paga oraria
- contingenz | premio totale paga stra_o rd Iavc.>ro retrib. C. E.' Mensae| +C.E.+
livelli P. BASE a prod. i.t.s. e.d.r. mensile oraria Feriale festivo |Permess| oraria Trasp. Mensa
35% 45% i 4,95% | 18,50%
trasp.
7° Imp. Exstra 1.691,96 535,12 373,02 10,33 2.610,43
6° ex Imp. 12 1.522,76 530,79 340,79 10,33 2.404,67
5° ex Imp. 2* 1.268,98 524,31 286,84 10,33 2.090,46
4° ex Imp. 3° Liv. 1.184,37 522,15 263,17 10,33 1.980,02
4° ex Op. 3° Liv. 6,85 3,02 1,59 0,06 11,52 15,55 16,70 0,57 2,13 0,73 14,95
3° ex Imp. 3° 1.099,78 520,00 243,33 10,33 1.873,44
3° ex Op. Specializ. 6,36 3,01 1,47 0,06 10,90 14,71 15,80 0,54 2,02 0,73 14,18
2° ex Imp. 4° 989,80 517,16 219,81 10,33 1.737,10
2° ex Op. Qualificato 5,72 2,99 1,34 0,06 10,11 13,65 14,66 0,50 1,87 0,73 13,21
1° ex Imp. 1° Impiego 845,99 513,46 189,08 10,33 1.558,86
1° ex Op. Comune 4,89 2,97 1,15 0,06 9,07 12,24 13,15 0,45 1,68 0,73 11,93
Guard. Senza All. 4,40 2,47 1,04 0,05 7,96 10,74 11,54 0,39 1,47 0,73 10,56
Guard. Con All. 3,91 2,47 0,92 0,05 7,35 9,92 10,65 0,36 1,36 0,73 9,80

ATTENZIONE: L'incremento previsto della indennita di mensa a decorrere dal Gennaio 2008, con ulteriore accordo del 30/10/2007 ¢ stato anticipato al 1° Ottobre 2007 da tale data

pertanto l'idennita di mensa per gli operari passa ad €. 0,56 orarie e l'indennita di trasporto a € 0,17 orarie, per gli impiegati a €. 4,48 giornaliere mentre per gli addetti al calcestruzzo viene

fissata a €. 0,85 orarie.

da Gennaio 2011 I'E.E.T. é stato inglobato al premio di Produzione e nella I.T.S.
E' prevista una UNA TANTUM di € 200,00 da corrispondere quanto ad € 100,00 nel mese di novembre 2014 ed il restante importo di € 100,00 nel mese di maggio 2015.

VESTIARIO: verranno consegnate un paio di scarpe e due tute 1'anno.

ancora dal01.01.2015 acarico del datore di lavoroé previsto un contributo mensile pari a 8 euro da versareal fondo Fondapi per tutti i lavoratori.




