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TABELLA - CEMENTO CONFAPI
SETTEMBRE 2020

Area Professionale liv. PAGA BASE CONTINGENZA E.D.R. TOT. MENSILE PAGA  ORARIA 
SUPERMIN. INDIV

3° 1.999,23 533,43 10,33 2.542,99 14,5314

Area direttiva 2° 1.789,64 530,23 10,33 2.330,20 13,3154

1° 1.638,03 523,11 10,33 2.171,47 12,4084

3° 1.552,07 523,11 10,33 2.085,51 11,9172

Area concettuale 2° 1.495,10 523,11 10,33 2.028,54 11,5917

1° 1.418,79 519,55 10,33 1.948,67 11,1353

3° 1.332,82 519,46 10,33 1.862,61 10,6435

Area specialistia 2° 1.276,85 517,65 10,33 1.804,83 10,3133

1° 1.228,53 517,65 10,33 1.756,51 10,0372

2° 1151,22 515,49 10,33 1.677,04 9,5831

Area  qualificata 1° 1103,9 515,49 10,33 1.629,72 9,3127

Area esecutiva 1° 952,85 513,24 10,33 1.484,17 8,4810 7,75
il rinnovo contrattuale del 05/11/2010, prevede a decorrere il '2012 a tutti i lavoratori dipendenti di imprese prive della contrattazione di 2° livello riguardante il 
premio di risultato, in forza il 1° Gennaio di ogni anno e che dell'anno precedente (1° Gennaio - 31 Dicembre) non abbiano percepito altri tratamenti economici 
individuali o collettivi sarà riconosciuto un'importo annuo di €. 120 lordi.        


